


关于组织就业困难退役军人和招聘企业
参加全省网络专场招聘活动的通知

各县、市、区退役军人事务局，随州高新区民政局，大洪山风景名胜区退役军人事务办：
4月21日，省退役军人事务厅下发了《关于举办就业困难退役军人专场网络招聘会的通知》，为促进我市就业困难退役军人充分就业，结合省退役军人事务厅通知要求，现就我市组织参加全省就业困难退役军人专场招聘活动有关事项通知如下：
一、活动时间
     5月15日至31日。
二、服务对象
就业困难退役军人、军属及未就业的退役军人。
三、活动内容
1、协调企业入驻平台。各地在2023年3月促进退役军人就业创业“春风行动”招聘活动的基础上，继续加强退役军人就业岗位征集工作，积极协调当地优质企业进入“荆楚老兵人才网”招聘平台，全市争取协调入驻企业19家，各地目标任务见附件1。
2、开展就业困难退役军人摸底工作。各地要结合《湖北省退役军人事务厅等10部门关于印发<关于加强就业困难退役军人帮扶工作实施办法>的通知》（鄂退役军人发〔2023〕14号）精神，迅速开展就业困难退役军人摸底，及时建立就业困难退役军人数据库和帮扶工作台账（随州市就业困难退役军人统计样表见附件2），重点摸清就业困难退役军人求职意愿，一对一地通知就业困难退役军人参加本次招聘活动。
四、有关要求
（一）提高认识。各地要充分认识做好就业困难退役军人帮扶工作的重要意义，进一步加强组织领导，抓好各项工作落实。省厅已将帮扶就业困难退役军人工作和举办退役军人专场招聘会列为今年对各市（州）政绩考核内容，市局也将此项工作列入了对各县（市、区）的政绩考核内容，请各地引起高度重视并做好迎检前的各项工作。
（二）加强宣传。各地要采取各种有效形式做好宣传动员工作，积极引导就业困难退役军人参加招聘活动。招聘活动期间及招聘活动后，重点宣传招聘成果、经验做法和宣传就业创业典型。
（三）注重效果。各地要及时跟进关注专场招聘活动实际成效，收集分析投送、洽谈、签约上岗情况，不断总结经验和存在的不足，进一步提高服务工作水平。5月10日前要向市局报送入驻“荆楚老兵人才网”企业名单；5月15日前向市局报送当地就业困难退役军人统计表；6月底前，向市局报送本地参加此次专场网络招聘情况。
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