附件1：

2024年广水市工伤预防重点企业典型案例研讨交流会实施方案

一、指导思想

为更好地保障职工的生命安全和健康，促进用人单位做好工伤预防工作，降低工伤事故伤害和职业病的发生率，规范工伤预防费的使用和管理，全面推进我市工伤预防项目组织实施,决定举办工伤预防重点企业案情研讨交流会、特制定本活动方案。

二、典型案例

通过最新的《工伤保险条例》相关政策以及工伤保险经办流程解读，帮助企业正确理解和领会工伤保险政策精神，掌握工伤保险的特点和内容。通过近年来社会上、企业上对于工伤认定中所遇到的、关心的、反响比较大的典型案例作出集中研讨交流，

三、参会人员

（一）参会领导（待定）

广水市人社局党组成员、总会计师孙鹏

（二）参会单位人员

广水市各重点企业安全生产负责人、安全管理人员、人力资源部负责人及一线职工。

四、培训时间和地点

培训时间：7月5日

培训地点：湖北雅都恒兴纸业有限公司
五、活动议程

1.广水市人社局工伤股介绍、解读近年来工伤典型案例。

2.各参会企业单位就工伤预防及案例作启示发言，交流意见。
3.广水市人社局党组成员、总会计师孙鹏讲话。

六、培训要求

1.高度重视。相关单位及人员要高度重视此次工伤预防重点企业案情研讨交流会，积极配合项目实施单位开展研讨交流。请相关企业人员提前15分钟到场，无特殊原因，不得请假。

2.确保研讨效果。认真组织教学活动，确保研讨质量。研讨交流会开始前，将组织各工伤预防重点企业填写《征求意见表》，在交流会上集中讨论。

七、会务组联系方式

联系人及电话： 曾栋 13774120032
                    广水市人社局

                          2024年6月3日

