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2021年度部门整体支出绩效自评表
公开10表

部门名称 广水市长岭镇中心卫生院

内容 说明

部门总体目标

部门职责
1、为人民身体健康提供医疗和预防保健服务；2、常见病多发病护理；3、恢
复期病人康复治疗与护理；4、预防保健卫生技术人员培训；5、初级卫生保
健规划实施；6、合作医疗组织与管理；7、卫生监督与卫生信息管理。

总体绩效目标
认真贯彻落实全国、全省卫生健康工作会议精神，按照县委、县政府及卫生
主管部门下达的年度卫生健康工作责任目标要求，突出重点，强化措施，狠
抓落实。

一、部门年度目标

财年 目标 实际完成情况

2021
认真贯彻落实全国、全省卫生健康工作会议精神，按照县委
、县政府及卫生主管部门下达的年度卫生健康工作责任目标
要求，突出重点，强化措施，狠抓落实。

认真贯彻落实全国、全省卫生健康工作会议
精神，按照县委、县政府及卫生主管部门下
达的年度卫生健康工作责任目标要求，突出
重点，强化措施，狠抓落实。

2022
认真贯彻落实全国、全省卫生健康工作会议精神，按照县委
、县政府及卫生主管部门下达的年度卫生健康工作责任目标
要求，突出重点，强化措施，狠抓落实。

---

2023
认真贯彻落实全国、全省卫生健康工作会议精神，按照县委
、县政府及卫生主管部门下达的年度卫生健康工作责任目标
要求，突出重点，强化措施，狠抓落实。

---

二、部门年度重点工作任务

任务名称 项目级次 主要内容
批复金额（万元） 实际支出

金额
（万元）

预算执行率
预算执行
偏低原因
及改进措

总额 财政拨款 其他资金

基本病人救治工作 中央、省、市 基本病人救治工作 1896.41 260.22 1890.04 99.66%

基本公卫工作 中央、省、市 基本公卫工作 621.26 621.26 621.26 100.00%

基本药物制度 中央、省、市 基本药物制度 40.32 40.32 40.32 100.00%

三、部门整体支出绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

围绕市委、
市政府开展
卫生公卫工
作完成率

＝
＞
＜
≥
≤

100 % 100%

质量指标
医疗服务质
量

逐步提高 年 逐步提高

时效指标
资金到位及
时率

100 % 100

成本指标
控制费用支
出

中长期 年 中长期

效益指标

经济效益
指标

卫生工作服
务水平

不断提高 年 不断提高

社会效益
指标

居民健康
水平  

持续提高 年 持续提高

生态效益
指标

社会稳定水
平

逐步提高 年 逐步提高

可持续影响
指标

居民健康水
平提高

中长期 年 中长期

满意度指标
服务对象满意度

指标等

社会公众或
服务对象满
意度

逐步提高 年 逐步提高

其他需说明事项 无

备注：

1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。


