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部门整体支出绩效目标申报表 
 

填报日期：2021 年 3 月 18 日     单位：万元 
部门（单

位）名称 
广水市人大常委会办公室 

填报人 孙东伍 联系电话 0722-6232343 

部门总体 

资金情况 

总体资金情况 
当年 

金额 
占比 

近两年收支金额 

   2019 年  2020   年 

收入构

成 

财政拨款 916.05 100﹪ 868.99 932.17 

其他资金 0  0 0 

合计 916.05 100% 868.99 932.17 

支出构

成 

基本支出 700.09 76.4﹪ 615.35 719.68 

项目支出 215.96 23.6﹪ 253.64 212.49 

合计 916.05 100% 868.99 932.17 

部门职能

概述 

1、 在本市行政区域内，保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大

会及其常委会决议的遵守和执行； 

2、领导和主持本级人民代表大会代表的选举； 

3、召集本级人民代表大会会议； 

4、讨论、决定本行政区域内的政治、经济、教育、科学、文化、卫生、

环境和资源保护、民政、民族等工作的重大事项； 

5、根据市人民政府的建议，决定对本市内的国民经济和社会发展计划、

预算的部分变更； 

6、根据市长的提名，决定本级人民政府办公室主任、组阁局局长的任

免；根据市监察委员会主任提名，决定监察委员会副主任、委员的任免；按

照人民法院组织法和人民检察院组织法的规定，任免人民法院副院长、庭长、

副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会

委员、检察员； 

7、监督本级政府、监察委员会、人民法院和人民检察院的工作，联系本级

人民代表大会代表，受理人民群众对上述机关和国家工作人员的申斥和意见

等。 

https://www.baidu.com/s?wd=%E9%87%8D%E5%A4%A7%E4%BA%8B%E9%A1%B9&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E4%BA%BA%E6%B0%91%E6%B3%95%E9%99%A2%E7%BB%84%E7%BB%87%E6%B3%95&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
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年度工作

任务 

1、监督工作：①听取和审议专项工作报告；②开展调研视察检查；③
加强规范性文件备案审查工作；④做好人大信访工作；⑤推进预算联网监督
工作。 

2、决定重大事项工作：①依法讨论决定重大事项；②确保决议决定落
实落细。 

3、人事任免工作：①加强任前资格审查；②规范任免工作程序；③开
展任后监督。 

4、代表工作：①提高代表履职能力；②做实代表主题活动；③规范基
层人大工作；④加强议案建议督办。 
5、自身建设：①抓好思想建设；②抓好组织建设；③抓好作风建设；④抓
好纪律建设；⑤抓好制度建设。 

 

项目支出

情况 

项目名称 项目类型 项目总预算 
项目本年度

预算 

项目主要支出方向和

用途 

人大会议 常年性项目 48.42 48.42 会议经费 

人大监督 常年性项目 131.49 131.49 监督工作经费 

代表工作 常年性项目 36.05 36.05 代表工作经费 

整体绩效

总 

目标 

长期目标（截止 2021 年） 年度目标 

 

目标 1：依照法律相关规定，召开人民代表大

会 1 次、常委会会议 6 次以上。 

目标 2：组织人大代表开展视察、调研、执法

检查、工作评议、召开人大会议等活

动。 

目标 3：开展“聚力脱贫攻坚、人大代表在行

动”主题活动。 

长期目标

1： 
 

长期绩效

指标 

一级

指标 

二级

指标 
指标名称 指标值 绩效标准 

产出

指标 

     

指标 
         

     

指标 
         

……         

效益

指标 

     

指标 
   

     

指标 
   

……    

满意度

指标 

服务对
象满意
度指标 
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长期目标

2： 
 

长期绩效

指标 

一级

指标 

二级

指标 
指标名称 指标值 绩效标准 

产出

指标 

     

指标 
         

     

指标 
         

……         

效益

指标 

     

指标 
   

     

指标 
   

……    

满意度

指标 

服务对
象满意
度指标 

   

长期目标

3： 
 

长期绩效

指标 

一级

指标 

二级

指标 
指标名称 指标值 绩效标准 

产出

指标 

     

指标 
         

     

指标 
         

……         

效益

指标 

     

指标 
   

     

指标 
   

……    

满意度

指标 

服务对
象满意
度指标 

   

…… 

年度目标

1： 
依照法律相关规定，召开人民代表大会、常务会会议 

年度绩效

指标 

一级

指标 

二级

指标 
指标名称 

指标值 
绩效 

标准 

项目近两年指标值 预期当年实现



4 

 

2019 年 2020 年 值 

产出

指标 

数量

指标 

 

人民代表大会 1 次 1 次 1 次 
法律规

定 

人大常委会会议 6 次 6 次 6 次以上 
法律

规定 

质量

指标 

人代会参会率     98﹪ 
会议

方案 

人大常委会会议

参会率 
  98﹪ 

会议

方案 

时效

指标 
会议日期   

法律规定时

间内召开 

会

议

方

案 

成本

指标 
人代会会议标准   330 元/天/人 

会

议

方

案 

 

社会

效益     

指标 

监督“一府两院”

工作 
  

批准“一府两

院”下一年度

工作安排 

会

议

方

案 

效益

指标 

可持

续发

展     

指标 

会议影响力   当年  

满意度

指标 

服务对
象满意
度指标 

人大代表满意度   100﹪  

年度目标

2： 
组织人大代表开展视察、调研、执法检查、工作评议、召开人大会议等活动 

年度绩效

指标 

一级

指标 

二级

指标 
指标名称 

指标值 

绩效 

标准 
项目近两年指标值 预期当年

实现值 2019 年 2020 年 

产出

指标 

 数量    

指标 
 代表活动数量   37 次 38 次 ≥40 次 活动方案 

质量     

指标 
 代表参加率      98﹪ 活动方案 

时效

指标 
  活动时间     

按 工 作

要 点 完

成 

活动方案 

效益

指标 

社会

效益     

监督相关部门依

法履职尽责 
  

取得相

关调研
活动方案 
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指标 资料 

可持

续影

响指

标 

人大活动影响力   当年  

 
满意度

指标 

服务对
象满意
度指标 

调研检查对象满

意度 
  95﹪ 活动方案 

年度

目标

3： 

开展“聚力脱贫攻坚、人大代表在行动”主体活动 

年度

绩效

指标 

一级指

标 

二级

指标 
指标名称 

指标值 

绩效 

标准 
项目近两年指标值 预期当

年实现

值 2019 年 2020 年 

产出指

标 

 数量    

指标 
 开展主体活动 1 次 2 次 1 次 活动方案 

质量     

指标 
 代表参加率  98﹪ 98﹪ 98﹪ 活动方案 

成本

指标 
主体活动经费   3 万 

控制在预算

范围内 

效益指

标 

社会

效益     

指标 

“ 距 离 脱 贫 攻

坚、人大代表在

行动” 

 
90 ﹪ 以

上 

推 动

各 项

扶 贫

政 策

落实 

活动方案 

可持

续影

响力     

指标 

“ 距 离 脱 贫 攻

坚、人大代表在

行动” 

  长期  

 
满意度指

标 

服务对
象满意
度指标 

代表满意度   98﹪  

…… 

备注： 

1、“项目类型”请选择填报：①常年性项目；②延续性项目（从   年至   年）；③一

次性项目。 

2、“整体绩效目标”：请结合部门职能、工作规划、项目支出投向等编报；绩效总目标

可分解为多个子目标，每个子目标对应一项或多项绩效指标，绩效指标是绩效目标的细化和

量化。 

3、“一级指标”和“二级指标”仅为参考指标框架，并非每一个绩效子目标都同时有产

出指标和效益指标，部门（单位）可结合实际，自行选择填报。 

4、“二级指标”中“产出指标”请选择填报数量、质量、时效、成本等指标；“效益指
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标”请选择填报社会效益、经济效益、生态效益、可持续发展影响、服务对象满意度等指标。 

5、“绩效标准”：设定绩效指标值时的依据或参考标准。 

 

 

 

 


