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填报日期： 2022 年 1 月 22 日                    单位：万元 
 
 

项目名称 2022 年广水市职教中心育才高中公用经费 

项目主管部门 广水市教育局 
项目执行

单位 
广水市职教中心育才高中 

项目负责人 杨洪涛 联系电话 0722-6248836 

单位地址 广水市育才路 51 号 预算编码 155031 

项目属性 1、持续性项目   2、新增性项目 □ 

项目类型 
1、常年性项目   2、一次性项目 □   3、延续性项目  □（从    年至     年） 

1、部门预算项目    2、上级专项 □  3、省对下转移支付项目 □ 

支出功能分类                205           类           02  款 

项目申请理由 

1、项目的政策依据 

湖北省人民政府办公厅关于进一步完善普通高中经费保障机制的通知（鄂政办函

[2015]97号）。湖北省财政厅、教育厅关于进一步完善学前教育和普通高中教育财政经

费保障有关事项的通知（鄂财教发[2020]35号）。 

2、项目实施的现实意义，即项目聚焦于解决哪些现实问题 

公用经费的投入，学校日常保障有力，教育活动开展有序，普通高中教学水平不断

提高。同时，积极组织教师集中培训和校本培训，有效保障了学校教学教研工作，教

师专业化水平和综合能力不断提升，教育水平不断提高，人民群众对教育的满意率不

断提高。 

 

 

 

 

项目主要内容 

明确当年申请预算资金的主要投向及工作任务； 

1、公用经费市教育局按月申请市局拨付到我校。 

2、保证学校正常运转，教育教学秩序和各项机能得到正常运行，教育持续、健康、规

范、科学发展。 

项目总预算 32.8 项目当年预算 32.8 

项目前两年 

预算 
30 

项目当年预算与

前两年预算变动

情况 

1、无变动  □ 

2、有变动   

 

 



项目资金来源 

来源项目 金额 

合计 32.8 

一般公共预算财政拨款 32.8 

  其中：申请当年预算拨款 32.8 

政府性基金预算财政拨款  

其他资金  

  其中：使用上年度财政拨款结余  

项

目

支

出

预

算

及

测

算

依

据 

项目 

支出 

明细 

预算 

项目支出明细 金额 

合计 32.8 

1.全市普通高中 32.8 

2.  

3.  

4.  

5.  

……  

测算依据

及说明 

根据鄂政办函[2015]97 号文件、鄂财教发[2020]35 号文件精神，普通高中生均公

用经费标准不低于 1000 元。 

项目采购 

品名 数量 金额 是否属新增资产配置预算 

   否 

    

……    

项目绩效总 

目标 

年度目标 

普通高中各项日常教育教学活动的合理支出得到有效保障，学校日常运转保障有力，办学水平不

断提升；有教师培训计划，为教师提供多种培训学习机会，校本教研培训有效开展，教师专业水平

和综合素质不断提升；教育教学质量逐年提高，人民群众对教育的满意率达 95%以上。 

年度目标： 

普通高中各项日常教育教学活动的合理支出得到有效保障，学校日常运转保障有力，办学水平

不断提升；有教师培训计划，为教师提供多种培训学习机会，校本教研培训有效开展，教师专业水

平和综合素质不断提升；教育教学质量逐年提高，人民群众对教育的满意率达 95%以上。 



年度绩效指标 

一级指

标 
二级指标 指标名称 指标植 绩效标准 

产出指

标 

数量指标 
学生人数 328 文件规定 

   

质量指标 

资金拨付率 100% 文件规定 

资金使用率 100% 文件规定 

时效指标 资金进度 按月拨付 12 月底以前全额拨付到位。 

 成本指标 
普通高中公用
经费标准 

1000 元/生/
年 

文件规定 

效益指

标 

社会效益 

受益教师数 428 人 统计年报 

受益学校数 1 所 统计年报 

学生毕业率 100% 国家规定 

服务对象
满意度 

教师、学生和
家长综合满意

度 
≥90% 工作标准 

备注： 
1、“项目绩效总目标”，即项目提供的公共产品和服务的预期效益，是项目实施的根本目的；绩效

总目标可分解为多个子目标，每个子目标对应一项或多项绩效指标，绩效指标是绩效目标的细化和量化。 
2、“一级指标”和“二级指标”仅为参考指标框架，并非每一个绩效子目标都同时有产出指标和效

益指标，单位可结合项目特征，自行选择填报。 
3、“二级指标”中“产出指标”请选择填报数量、质量、时效、成本等指标；“效益指标”请选择

填报社会效益、经济效益、生态效益、可持续发展影响、服务对象满意度等指标。 
4、“绩效标准”指设定绩效指标值时的依据或参考标准。 
5、对于一次性项目，不需要填报长期绩效总目标和指标、“项目近两年指标值”等。 

 
 
 
 
 
 


