
广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称
财政对机关事业单位基本养

老保险基金的补助
项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 根据财社【2021】212 号等社会保险政策文件发放机关事业单位退休人员待遇

项目实施方案

项目总预算 38000 项目当年预算 38000

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 38000

一般公共预算财政拨款 38000

其中：申请当年预算拨款 38000

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

对社会保 对社会保 38000 2023 年基金预算每人每月 3058 元，一年



险基金补

助

险基金补

助

37996 万元

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1 落实社会保险政策，保证机关事业单位退休金发放

年度绩效目标 1 落实社会保险政策，保证机关事业单位退休金发放

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

机关单位退休金补

助额

≤ 38000

万元
2024 年基金预算

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

机关事业养老保

险待遇领取人数
10354 人 2024 年基金预算

质量指标

机关事业养老保

险待遇发放覆盖率
100% 2024 年基金预算

时效指标
资金及时发放率 95% 2024 年基金预算

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

机关事业单位退休

人员生活水平
有效保障 2024 年基金预算

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

退休人员满意度 85% 2024 年基金预算

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据



年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

机关单位退休金补

助额

≤ 38000

万元
2024 年基金预算

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

机关事业养老保

险待遇领取人数
10354 人 2024 年基金预算

质量指标

机关事业养老保

险待遇发放覆盖率
100% 2024 年基金预算

时效指标
资金及时发放率 95% 2024 年基金预算

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

机关事业单位退休

人员生活水平
有效保障 2024 年基金预算

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

退休人员满意度 85% 2024 年基金预算



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称
党务政务廉政建设工作及活

动
项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据
以党建为引领,加强文明创建和党建工作,加强档案管理,保证保类档案的完整

和规范,强化责任目标,加强工作业务的提升

项目实施方案

项目总预算 2 项目当年预算 2

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 2

一般公共预算财政拨款 2

其中：申请当年预算拨款 2

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注



印刷费 印刷费 1.5
根据工作计划和市场价测算，主要用于文明

单位创建、党建活动、党务宣传

办公费 办公费 0.5

根据鄂工发{2018}6 号文件，基层工会组织可

以开展文体活动，组织春季和秋季党的二十

大相关团建实践活动，主要用于活动开展所

需费用

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
以党建为引领,加强文明创建和党建工作,加强档案管理,保证

保类档案的完整和规范,强化责任目标,加强工作业务的提升

年度绩效目标 1
以党建为引领,加强文明创建和党建工作,加强档案管理,保证

保类档案的完整和规范,强化责任目标,加强工作业务的提升

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

文明单位创建成本
≤1.50 万

元
计划标准

党建活动成本
≤0.5 万

元
计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

创建文明单位 1项 计划标准

档案管理达标 1项 计划标准

党建先进单位 1项 计划标准

综合治理先进单位 1项 计划标准

质量指标

文明单位 随州市级 计划标准

档案管理 省一级 计划标准

党建 优胜 计划标准

综合治理 优胜 计划标准

时效指标

效益指标 经济效益



指标

社会效益

指标

干部整体素质 有效提升 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

测评单位满意度 98% 计划标准

公众满意度 98% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

文明单位创建成本
≤1.50 万

元
计划标准

党建活动成本
≤0.5 万

元
计划标准

社会成本

指标

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
……

创建文明单位 1项 计划标准

档案管理达标 1项 计划标准

质量指标

党建先进单位 1项 计划标准

综合治理先进单位 1项 计划标准

文明单位 随州市级 计划标准

档案管理 省一级 计划标准

时效指标
党建 优胜 计划标准

综合治理 优胜 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

生态效益

指标

干部整体素质 有效提升 计划标准

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

测评单位满意度 98% 计划标准

公众满意度 98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 基金保险事务 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据
为新机保上线各单位能够熟练掌握并操作系统软件，深入了解并宣传社保各项

政策，更好的利于工作顺利开展

项目实施方案

项目总预算 6 项目当年预算 6

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 6

一般公共预算财政拨款 6

其中：申请当年预算拨款 6

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

差旅费 差旅费 1.5

主要用于单位人员到武汉市、随州市学习、

出差，出差人数每次不少于 3 人，每人每次

不少于 120 元（包含餐补 100 元人/次、过路

过桥费、住宿费），共计 42 次



印刷费 印刷费 2

根据工作计划及往年费用测算，主要用于基

金保险业务资料的印刷，包含在职人员业务

经办明细台账，退休明细表，零散业务明细

表，稽核内控台账，信息管理台账，基金财

务台账，日常办公台账等

邮电费 邮电费 1
主要用于与各参保单位及人员联系养老保险

核定申报、年检等业务通信

维修费
维修（护）

费
1

电脑、打印机、叫号机、网络服务器、操作

系统等办公设备维修维护 10000 元

委托业务

费

委托业务

费
0.5

根据工作计划及往年费用测算，主要用于基

金保险委托业务

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
为新机保上线各单位能够熟练掌握并操作系统软件，深入了解

并宣传社保各项政策，更好的利于工作顺利开展

年度绩效目标 1
为新机保上线各单位能够熟练掌握并操作系统软件，深入了解

并宣传社保各项政策，更好的利于工作顺利开展

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

业务经办服务成本 ≤6万元 计划标准

……

……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
参保人数

≥13000

人
计划标准

质量指标
核定申报率 100% 计划标准

时效指标

申报完成时间 年底 计划标准

社会效益

指标

参保率 ≥98% 计划标准

生态效益

指标

满意度 服务对象 参保单位满意度 ≥98% 计划标准



指标 满意度

指标

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

业务经办服务成本 ≤6万元 计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
参保人数

≥13000

人
计划标准

质量指标
核定申报率 100% 计划标准

时效指标
申报完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

参保率 ≥98% 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

参保单位满意度 ≥98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 稽核监管 项目编码 421381231430030000100

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 养老基金稽核、待遇追回等事项

项目实施方案

项目总预算 0.6 项目当年预算 0.6

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 0.6

一般公共预算财政拨款 0.6

其中：申请当年预算拨款 0.6

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

其他交通

费
市内交通

其他交通

费
0.24

根据广财发{2016}55 号测算，文件规定市内

交通 40 元/人/天，伙食补助 60 元/人/天。



主要用于稽核人员下乡稽核，每年不少于 20

次，每次不少于 3人

伙食费 伙食补助
伙食补助

费
0.36

根据广财发{2016}55 号测算，文件规定市内

交通 40 元/人/天，伙食补助 60 元/人/天。

主要用于稽核人员下乡稽核，每年不少于 20

次，每次不少于 3人

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1 下乡稽核，打击欺诈骗保，维护基金安全

年度绩效目标 1 下乡稽核，保证养老保险基金不被流失

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

下乡稽核成本
≤0.6 万

元
计划标准

……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

抽查单位申报死亡

人员时间是否属实

的频次

≥20 次 计划标准

抽查单位申报缴费

基数是否属实频次
≥20 次 计划标准

质量指标

追缴死亡后多领待

遇的频次
≥20 次 计划标准

抽查的单位申报

死亡人员时间是否

属实的完成率

95% 计划标准

时效指标

抽查的单位申报缴

费人数、缴费基数

是否属实的完成率

95% 计划标准

追回死亡多领待遇

的完成率
100% 计划标准

效益指标
经济效益

指标



社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

稽核对象满意度 ≥95% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

下乡稽核成本
≤0.6 万

元
计划标准

……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

抽查单位申报死亡

人员时间是否属实

的频次

≥20 次 计划标准

抽查单位申报缴费

基数是否属实频次
≥20 次 计划标准

质量指标

追缴死亡后多领待

遇的频次
≥20 次 计划标准

抽查的单位申报

死亡人员时间是否

属实的完成率

95% 计划标准

时效指标

抽查的单位申报缴

费人数、缴费基数

是否属实的完成率

95% 计划标准

追回死亡多领待遇

的完成率
100% 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

稽核对象满意度 ≥95% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 绩效激励量化考核机制 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 用于弥补事业单位人员单列绩效及奖金缺口

项目实施方案

项目总预算 63.56 项目当年预算 63.56

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 63.56

一般公共预算财政拨款 63.56

其中：申请当年预算拨款 63.56

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

事业单列

核定绩效
奖金 53.73

根据上级文件规定的单列绩效工资缺口数测

算



奖金 奖金 9.83
根据上级文件规定十三月工资及年度考核奖

表彰测算

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
保障单位人员绩效奖金落实，提高单位人员工作积极性，更好

地提升工作效率。

年度绩效目标 1
保障单位人员绩效奖金落实，提高单位人员工作积极性，更好

地提升工作效率。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

人员单列绩效支出
≤29.33

万元
计划标准

人员奖金支出
≤9.83 万

元
计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
在职人数 20 人 计划标准

质量指标
保障绩效奖金落实 98% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

人员满意度 98% 计划标准

年度绩效目标表



目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

人员单列绩效支出
≤29.33

万元
计划标准

人员奖金支出
≤9.83 万

元
计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
在职人数 20 人 计划标准

质量指标
保障绩效奖金落实 98% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

人员满意度 98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 三支一扶人员待遇 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 用于保障用人单位，保障三支一扶人员待遇

项目实施方案

项目总预算 15 项目当年预算 15

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 15

一般公共预算财政拨款 15

其中：申请当年预算拨款 15

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

三支一扶

人员待遇

工资福利

支出
15

根据 2022 届-2023 届三支一扶人员经费分部

门测算表,2022 届三支一扶人员 1名，实发工

资 53751 元，交通费 400 元，奖励（第二年



度期满考核）5000 元，单位负担医保 3000

元，单位负担养老保险 8600 元，人身意外伤

害险 100 元；2023 届三支一扶人员 1名，实

发工资 59203 元，交通费 400 元，奖励（第

一年度期满考核）5000元，单位负担医保3000

元，单位负担养老保险 8390 元，一次性安家

补贴 3000 元，人身意外伤害险 100 元

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
通过该项目的实施，保障“三支一扶”人员待遇足额准时发放

到位

年度绩效目标 1
通过该项目的实施，保障“三支一扶”人员待遇足额准时发放

到位

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

三支一扶人员工资 ≤15 万元 计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

三支一扶人员人

数
2人 计划标准

质量指标
待遇发放及时率 100% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

改善单位人才队伍 明显改善 计划标准

生态效益



指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

三支一扶人员满意

度
98% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

三支一扶人员工资 ≤15 万元 计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

三支一扶人员人

数
2人 计划标准

质量指标
待遇发放及时率 100% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

改善单位人才队伍 明显改善 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

三支一扶人员满意

度
98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 社会保障补短板 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 用于弥补非财政全额保障人员社保缴费以及单列绩效缺口

项目实施方案

项目总预算 36.30 项目当年预算 36.30

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 36.30

一般公共预算财政拨款 36.30

其中：申请当年预算拨款 36.30

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

住房公积

金

住房公积

金
34

根据市政府有关规定，按上月平均工资总额

的 12%测算

工伤保险
其他社会

保障缴费
0.3 根据单位工伤保险基数核定、征缴规则测算



医疗保险

职工基本

医疗保险

缴费

2 根据单位医疗保险基数核定、征缴规则测算

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
保障单位人员待遇落实，提高单位人员工作积极性，更好地提

升工作效率。

年度绩效目标 1
保障单位人员待遇落实，提高单位人员工作积极性，更好地提

升工作效率。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

人员住房公积金支

出
≤34 万元 计划标准

人员工伤保险支出
≤0.3 万

元
计划标准

人员医疗保险支出 ≤2万元 计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
缴费人数 20 人 计划标准

质量指标
保障人员待遇落实 100% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度 服务对象 人员满意度 98% 计划标准



指标 满意度

指标

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

人员住房公积金支

出
≤34 万元 计划标准

人员工伤保险支出
≤0.3 万

元
计划标准

人员医疗保险支出 ≤2万元 计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
缴费人数 20 人 计划标准

质量指标
保障人员待遇落实 100% 计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

单位人员工作积极

性
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

人员满意度 98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 乡村振兴 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据
我局共 1名驻村扶贫工作队员，帮扶芦兴社区狮子岗村，确保巩固拓展脱贫攻

坚成果同乡村振兴有效衔接

项目实施方案

项目总预算 5.6 项目当年预算 5.6

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 5.6

一般公共预算财政拨款 5.6

其中：申请当年预算拨款 5.6

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

邮电费
驻村人员

通信费
邮电费 0.6

根据广财发{2018}33 号规定，驻村工作人员

按实际驻村天数每人每天补助通信费 5元

其他交通

费

驻村人员

生活交通

其他交通

费
1.6

根据广财发{2016}55 号规定，驻村工作人员

驻村期间的生活补贴为 60元/人/天，交通补



补贴 贴为 80 元/人/周

办公费
帮扶狮子

岗村
办公费 2

根据广驻办发{2021}1 号文件规定，要求服务

单位每年对驻点村帮扶不少于 1万元

工会经费
采购农副

产品
工会经费 1.4

根据鄂财采发{2022}4 号文件，巩固拓展脱贫

攻坚成果过渡期内，各级预算单位工会组织

可按照职工每人每年不超过 500 元的标准，

优先通过“832 平台”等平台采购脱贫地区农

副产品，也可向职工发放平台消费券

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1
驻村扶贫工作队员帮扶芦兴社区狮子岗村脱贫户巩固脱贫成

果，确保巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接

年度绩效目标 1
驻村扶贫工作队员帮扶芦兴社区狮子岗村脱贫户巩固脱贫成

果，确保巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

驻村干部补贴成本
≤5.6 万

元
计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
驻村队员数量 1人 计划标准

帮扶村数量 1人 计划标准

质量指标

帮扶村脱贫成果巩

固率
≥95% 计划标准

驻村队员出勤率 ≥98% 计划标准

时效指标
完成工作时限 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

贫困户脱贫成果

巩固率
≥95% 计划标准

生态效益



指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

贫困户满意度 ≥95% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

驻村干部补贴成本
≤5.6 万

元
计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
驻村队员数量 1人 计划标准

帮扶村数量 1人 计划标准

质量指标

帮扶村脱贫成果巩

固率
≥95% 计划标准

驻村队员出勤率 ≥98% 计划标准

时效指标
完成工作时限 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

贫困户脱贫成果

巩固率
≥95% 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

贫困户满意度 ≥95% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 职工健康及福利 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据
开展体检及各种文体活动，慰问困难职工活动，发放工会会员福利。丰富单位

职工人员文体生活，提高广大职工的幸福感，获得感。

项目实施方案

项目总预算 16.03 项目当年预算 16.03

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 16.03

一般公共预算财政拨款 16.03

其中：申请当年预算拨款 16.03

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

体检费 职工体检 工会经费 3.4 根据在职人员人数和市场价测算

福利费 节日慰问 工会经费 7.11

根据鄂工发{2018}6 号文件，基层工会逢年过

节可向全体会员发放节日慰问品，每人每年

不超过1200元；可用会员费组织观看电影等，



每人每年不超过 200 元；工会会员生日慰问

可发放不超过 300 元的实物慰问品

伙食补贴 餐补
伙食补助

费
5.52

根据人社局“三重一大”事项申报表，对在

局机关工作的全体干部职工发放误餐劵，各

经办单位按照统一标准参照执行

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1

确保单位职工身体健康，排除身体疾病隐患。保障单位开展各

种文体活动，慰问困难职工活动，发放工会会员福利。丰富单

位职工人员文体生活，提高广大职工的幸福感，获得感。

年度绩效目标 1

确保单位职工身体健康，排除身体疾病隐患。保障单位开展各

种文体活动，慰问困难职工活动，发放工会会员福利。丰富单

位职工人员文体生活，提高广大职工的幸福感，获得感。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

体检费用
≤3.40 万

元
计划标准

福利费用
≤7.11 万

元
计划标准

餐补费用
≤5.52 万

元
计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
体检人数 34 人 计划标准

慰问职工人数 28 人 计划标准

质量指标
体检覆盖率 100% 计划标准

餐补发放率 100% 计划标准

时效指标
完成工作时限 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

职工身体素质 有所提高 计划标准



生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

职工满

意度
≥98% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标
三级指

标
指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

体检费

用
≤3.40 万元 计划标准

福利费

用
≤7.11 万元 计划标准

餐补费

用
≤5.52 万元 计划标准

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

体检人

数
34 人 计划标准

慰问职

工人数
28 人 计划标准

质量指标

体检覆

盖率
100% 计划标准

餐补发

放率
100% 计划标准

时效指标

完成工

作时限
年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

职工身

体素质
有所提高 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

职工满

意度
≥98% 计划标准



广水市部门（单位）预算项目申报表

填报日期：2023 年 8 月 28 日 单位：万元 单位领导审签（公章）：

项目名称 专项业务基本运行 项目编码

项目主管部门
广水市人力资源和社会保障

局
项目执行单位 广水市机关事业保险局

项目负责人 胡义斌 联系电话 13972996315

单位地址 应办广安路 55号 邮政编码 432700

项目属性 常年性项目

支出项目类别 本级支出项目

起始年度 2024 年 终止年度 2029 年

项目立项依据 满足单位基本运行要求，更好的利于工作顺利开展

项目实施方案

项目总预算 27.36 项目当年预算 27.36

项目前两年预算

及当年预算变动

情况

项目来源 金额

合计 27.36

一般公共预算财政拨款 27.36

其中：申请当年预算拨款 27.36

政府性基金预算财政拨款

财政专户管理资金

单位资金

其中：使用上年度财政拨款结转

项目支出明细测算

项目活动
活动内容

表述

支出经济

分类
金额 测算依据及说明 备注

维修费 维修（护） 1 根据市场价测算。办公大楼地面、墙面、水



费 管、电路等办公场所维修维护 10000 元。

劳务费 劳务费 17
根据合同签订测算，主要用于劳务派遣人员

工资和养老保险。

办公费 办公费 4
根据往年办公费用测算，主要用于购买办公

用品，办公耗材等

邮电费 邮电费 2
根据往年邮电费测算，主要用于邮寄资料，

电信费用

物业管理

费

物业管理

费
0.46

根据往年发票测算，主要用于物业管理、绿

化

电费 电费 1.7 根据用电量测算

水费 水费 0.2 根据用水量测算

办公设备

购置

办公设备

购置
1

根据湖北省行政事业单位通用办公设备配置

标准表以及单位工作需求测算

项目采购

品名 数量 金额

项目绩效总目标

长期绩效目标 1 满足单位基本运行要求，更好的利于工作顺利开展

年度绩效目标 1 满足单位基本运行要求，更好的利于工作顺利开展

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

长期绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

基本业务运行
≤27.36

万元
计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标

在职人数 ≥20 人 计划标准

维修面积
≤273.9

㎡
计划标准

质量指标
工作完成度 100% 计划标准

时效指标

完成时间 年底 计划标准

社会效益

指标

保障及时率 ≥98% 计划标准



生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

人员满意度 ≥98% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标值确定依据

年度绩效

目标 1

成本指标

经济成本

指标

基本业务运行
≤27.36

万元
计划标准

……

社会成本

指标 ……

生态环境

成本指标 ……

产出指标

数量指标
在职人数 ≥20 人 计划标准

质量指标

工作完成度 100% 计划标准

维修面积
≤273.9

㎡
计划标准

时效指标
完成时间 年底 计划标准

效益指标

经济效益

指标

社会效益

指标

保障及时率 ≥98% 计划标准

生态效益

指标

满意度

指标

服务对象

满意度

指标

人员满意度 ≥98% 计划标准


